
تقــريـــر منحــــة

دعم رأس المال البشري

إعــــداد
جمعيـة طـاقـات الشبـاب





عـن طـاقـات الشبـاب

فيهايشكلتيالفالمجتمعاتوبنائها،المجتمعاتتنميةفيومهماً كبيراً دوراً للشبابإن

التييـهائلةـالهابـالشبةـاقـطونـكوذلكة،ـويـقاتـمجتمعيـهةـالغالبيالشابةالفئة

بناةهمأنكمافيها،والتطوراءـالإنموأساسأمةأيركائزفالشبابلذلك،وترفعهاركهاـتح

.وحماتهاوحضارتهالمجدها

للشبابوالقدراتالمهاراتاءـوبنمـالقيةـتنمييـفمـاهـنسأنالشبابطاقاتفينسعىلذا

هواياتهمالشبابفيهايمارسجاذبةوقيميةآمنةً بيئةً لنكونمتنوعةفعالياتفيونشاركهم

.الهادفالترفيهويجدوا



الـرؤيـة والـرسـالـة

.يـقيمابـلشبةـاذبـجةـبيئ

 رسالة جمعية طاقات الشباب

اتـبيئلالـخنــمابــالشباتــاقــطنـتمكي
.ةـاعلـفاتـراكـوشةـوعيـن

 رؤية جمعية طاقات الشباب

الـرؤيـة

الـرسالـة



قيمنــــــــا

اونـة والتعـراكـالش

ارــــــــــــــالابتك

ناحســـــــــــــالإ

الاحستــــــرافيـــة



اف ـاستكش

ات ـــاقــالط

ةــــابيــالشب

ــــاوتمكينه

ن ــــــتكــوي

ات ــــــــــبيئ

ة ــــابيــــشب

ةرـــــــمبتك

ر ـــــــويــــتط

ل ـــــــــوتأهي

العاملين مع 

ابــــــــالشب

زــــزيـــــعـت

مـــــــــالقي

ـــةالإيجابيـ

ارـــــــــابتك

ادراتــالمب

ــةالشبـابيـ

خـــدمـــات الجمعيـــــة



أعــوام مــن العطـــاء

مبــــــــــــادرة 

ــةاستــراتيجيـ

ــةمبــادرة شبـابي

ـــــرمستفيــــد مبـاش

ـرمستفيـد غيـر مبـاش



مــن بــرامجنــا

تعــــزيـــــز الثقــــة بــالنفــــس

لــــــــدى الشبــــــــــــــــــــــــــاب



عض مشروع منحة رأس المال البشري عبارة عن دعم جزئي لرواتب ب

معيات موظفي الجمعية وذلك بتقديم جزء من رواتبهم كمنحة للج

.التأسيسية

قطـاع كل ذلك دعماً وتشجيعاً من قبـل نـندود دعـم الجمعيـات لل

سـن  لنـا غير الربحي لرفع كفاءة الأداء وتطوير خدمات الجمعية ليت

.  تحقيق الأهداف والمخرجات

وهنـــا بعـــض الشـــواهد ومســـيرات الرواتـــب وعقـــود المـــوظفين 

:المدعومين من قبل نندود دعم الجمعيات

خطـــة المشـــروع



ن تعزيـــز القـــدرات الملسســـية للجمعيـــة وتحســـي

ار في فعاليتها وأثرها المجتمعي من خلال الاستثم

ــ ــا يســهم فــي بن اء تطــوير رأس المــال البشــريي بم

ة كوادر ملهلة تساهم في تحقيق أهداف الجمعيـ

ــــات  وتحســــين جــــودة الخــــدمات المقدمــــة للفئ

.المستفيدة

الهـدف العـام للمنحــة



عقد مدير التطوععقد مدير المشاريعذيعقد المدير التنفي

هنــــــا اضغـــط

اضغـــط هنــــــا
هنــــــا اضغـــط

اضغـــط هنــــــا
هنــــــا اضغـــط

اضغـــط هنــــــا

عقود الموظفين

https://drive.google.com/drive/folders/19RU1qrzOyQO6plTAIsE4S0q7Q9fwU2fm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19RU1qrzOyQO6plTAIsE4S0q7Q9fwU2fm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19RU1qrzOyQO6plTAIsE4S0q7Q9fwU2fm?usp=sharing


عمباشرة مدير المشارييذيمباشرة المدير التنف

هنــــــا اضغـــط

اضغـــط هنــــــا
هنــــــا اضغـــط

اضغـــط هنــــــا

تـواريـخ المبـاشــرة
مباشرة المحاسب

هنــــــا اضغـــط

اضغـــط هنــــــا

https://drive.google.com/drive/folders/1Mlmih7sKdVzbGJymNV7fqlnevpw7Vqox?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mlmih7sKdVzbGJymNV7fqlnevpw7Vqox?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mlmih7sKdVzbGJymNV7fqlnevpw7Vqox?usp=sharing


مسيـرات الـرواتـب

المسيرات لبقية هنــــــا اضغـــط

راتاضغـــط هنــــــا لبقية المسي

https://drive.google.com/drive/folders/11wcdZN5B2nXKlIXbYV2LjN_cz2shJeOJ?usp=sharing


المؤهلات للموظفين

المؤهلات بقية لرؤية هنــــــا اضغـــط

اضغـــط هنــــــا لرؤية بقية الملهلات

ملهل مدير المشاريعذيملهل المدير التنفي
ملهل المحاسب

https://drive.google.com/drive/folders/1Mlmih7sKdVzbGJymNV7fqlnevpw7Vqox?usp=sharing


التقييــم العــــام

:طـرق محــاولــة حــل التحــديــات:التحـديــات التـي واجهتنـــا

.فينضعف قيمة المنحة بالنسبة لرواتب الموظ-أ

لسـداد التأخر بتحويل المبالغ مما اضطر الجمعية-ب

.بعض الرواتب من رنيدها

ري الاحتياج العالي لمنحة دعم رأس المـال البشـ-ج

.لسد جزء من نفقات الجمعية التشغيلية

.البحث عن دعم آخر من قبل الملسسات المانحة-أ

ود محاولــة الاتلــال ومتابعــة الــدعم الفنــي للــند-ب

دعم الجمعيات والسداد من خلال الدعم الموجـود 

.في الجمعية وتغطية العجز الحانل

مخاطبــة نــندود الــدعم برفــع حيــادة منحــة الــدعم-ج

.البشري لأهميتها في سير العمل



داً لقيمنا من خلال تقديمنا لشتى أنواع البرامج والتقارير، تأكيجمعية طاقات الشباب نحرص في 

ا لشباب الوطن التشاركية ومسؤوليتنا المجتمعية في تنفيذ مثل هذه البرامج النوعية التي نقدمه

.والتعاونالشراكة –الاحترافية –الإحسان –الابتكار طاقات الشباب انطلاقاً من قيم 

دمات ومن خلال هذه البرامج إلى المساهمة في تقديم أفضل الخطاقات الشباب كما نسعى في 

خاصة للمستفيدين من برامجها وخدماتها، ونشكر كل من سعى ودعم مثل هذه البيئات الجاذبة

.صندوق دعم الجمعيات

..ومضة



لكـــــم وتمنياتنا لكم بالتوفيق والسداد
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